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dia.ac.gov.br das 07h as 13h de segunda a sexta-feira.
Epitaciolandia-AC, 23 de margo de 2026.
Atenciosamente,

Naiara da Silva Souza Silvino
Agente de Contratagao
Decreto n° 043/2026

FEINO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

DECRETO N° 068, DE 23 DE MARGCO DE 2026.

Declaragéo de Utilidade Publica para fins de desapropriagdo — Amigavel ou
Judicial — De um Bem Imoével na forma como menciona e da outras providén-
cias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO-AC, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Feij6 — AC,
CONSIDERANDO a garantia constitucional que reconhece como uma tendén-
cia irreversivel do Estado moderno a possibilidade de intervengao do Poder
Publico na propriedade privada, mediante desapropriagéo, conforme previsto
no art. 5°, XXIV, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de aquisicdo de area destinada a constru-
¢ao de Unidade Basica de Saude (UBS), localizada na BR-364, Km 72, nas
proximidades da ponte do Rio Jurupari, zona rural deste Municipio;
CONSIDERANDO o laudo de avaliagdo imobiliaria elaborado pela Secretaria
Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo — SEMOVUR, que fixou o valor do
imoével para fins indenizatorios;

CONSIDERANDO o interesse publico na ampliagéo da rede de atendimento a
salde, visando atender as demandas da populagéo local;

CONSIDERANDO que a utilidade publica se caracteriza pela conveniéncia
administrativa na destinagao de bens particulares ao atendimento de interesse
coletivo;

CONSIDERANDO que a situagdo demanda solugao célere, com a incorpo-
racéo do bem ao patriménio publico para imediata execucao de obra publica
essencial;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica declarado de utilidade publica, para fins de desapropriagao, or-
dinaria e diretamente, por via amigavel ou judicial, com fundamento no art.
5°, inciso XXIV, da Constituicdo Federal, o imével com as seguintes caracte-
risticas:

PARAGRAFO PRIMEIRO — Imével rural localizado na BR-364, Km 72, regido
do Jurupari, Municipio de Feij6/AC, de propriedade do Sr. Raimundo Galvéao
da Silva, com area aproximada de 1.400 m?, contendo edificagdo em alvena-
ria, conforme descrito no laudo técnico de avaliagéao.

Art. 2° - O imoével objeto da desapropriagdo destina-se a constru¢do de Unida-
de Basica de Saude (UBS), com a finalidade de ampliar e qualificar o atendi-
mento a populagdo da zona rural do Municipio.

Art. 3° - O valor da indenizagéo, tanto para fins de desapropriacdo amigavel
quanto judicial, sera aquele fixado em avaliagdo imobiliaria devidamente ho-
mologada, observado o teto maximo de R$ 30.925,72 (trinta mil, novecentos
e vinte e cinco reais e setenta e dois centavos), em observancia ao principio
constitucional da justa indenizagéo.

Art. 4° - Fica autorizada a Secretaria Municipal de Obras, Viagao e Urbanismo
a adotar todas as providéncias necessarias a efetivagdo da desapropriacéo,
inclusive a formalizagéo de escritura publica, em caso de acordo amigavel.
Art. 5° - As despesas decorrentes da execugéo deste Decreto correrao a conta
de dotagéo orgamentaria propria, podendo ser suplementadas, se necessario,
nos termos da legislacao vigente.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijo — AC, 23 de margo de 2026.

Railson Ferreira da Silva
Prefeito do Municipio de Feij6

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

PORTARIA N° 117, DE 20 DE MARCO DE 2026.

Disp&e sobre a designagéo de servidor para atuar no monitoramento de con-
tingéncias e gestéo de informagdes da Defesa Civil.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FEIJO-AC, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Organica do Municipio de Feij6 — AC,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 047, de 09 de janeiro de 2025, que
nomeia José Evanilson Cardoso Damasceno para exercer 0 cargo em comissao
de Diretor Executivo de Protegéo e Defesa Civil do Gabinete do Prefeito;
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CONSIDERANDO a necessidade de organizagdo, monitoramento e pronta
resposta as situagdes de contingéncia no ambito municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor JOSE EVANILSON CARDOSO DAMASCENO, no-
meado por meio do Decreto n° 047, de 09 de janeiro de 2025, para atuar no
monitoramento de contingéncias e na gestao das informagdes da Defesa Civil
no ambito do Municipio de Feijo.

Art. 2° Compete ao servidor designado:

| —acompanhar e monitorar situagdes de risco e eventos adversos no territdrio
municipal;

Il — coordenar a coleta, analise e disseminagéo de informagdes relacionadas
a Defesa Civil;

Il — subsidiar a tomada de decisdes da Administragdo Municipal em situa¢des
de emergéncia ou calamidade;

IV — articular-se com 6rgéos e entidades publicas e privadas para fins de pre-
vencgao e resposta a desastres;

V — desempenhar outras atribuigcbes correlatas determinadas pela autoridade
superior.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Feijé — AC, 20 de margo de 2026.

Railson Ferreira da Silva
Prefeito do Municipio de Feijé

ESTADO DO ACRE ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL N° 009/2025
CONVOCAGAO 008/2026
O Secretario Municipal de Educagéo, convoca os candidatos aprovados no
Processo Seletivo Simplificado para os cargos de CUIDADOR INFANTIL ,
PROFESSOR FUNDAMENTAL |, para entrega de documentagéo comproba-
téria, conforme Edital n® 009/2025.
Os candidatos abaixo discriminados deverdo comparecer na Secretaria Muni-
cipal de Educacédo — SEME, situada na Rua Barao do Rio Branco nos dias 24
e 25 de margo de 2026 das 7h as 17h, munidos dos seguintes documentos:
[ Certidao da Justica Eleitoral;
(https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);
[ Cépia do RG e CPF;
[ Certiddo de Antecedentes Criminais — PL 1.385/2007; (https://servicos.dpf.
gov.br/antecedentes-criminais/certidao);
[1 Copia do Certificado de Reservista, ou equivalente (se sexo masculino);
[ Copia de Certidao de Nascimento ou Casamento;
[ Copia de Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP (se ja for cadastrado);
[} Cépia de Comprovante de Endereco;
[1 Atestado de sanidade fisica e mental;
[ Declaragéo de Acumulo de Cargos;
[] Carteira de Trabalho;
Copia de Certificado de ensino médio completo e curso de qualificagéo pro-
fissional para
exercer a profissao de Assistente Educacional (Cuidador Infantil);
Cépia de Diploma de conclusdo de curso Superior em pedagogia, devida-
mente reconhecido e aprovado pelo Ministério da Educagéao (Professor Fun-
damental |);
Feijé, 20 de margo de 2026.
CUIDADOR INFANTIL — ZONA URBANA
ORDEM CANDIDATO

1 JOAO PAULO SOUSA DO NASCIMENTO

2 NATALY PEREIRA DA SILVA

CPF
068."*.*12-42
015.5+.92-90

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | — ZONA RURAL — ESCOLA
MARIA CLEONICE CASTRO DA SILVA
ORDEM CANDIDATO CPF
1 JOCILENE DOS SANTOS SOUZA 023.***.*82-41

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL | — ZONA RURAL — ESCOLA

PANTANAL
ORDEM CANDIDATO CPF
1 ELIENE DE LIMA CARVALHO 011.***.*22-86

Maria Daiane da Silva Araujo
Secretaria Adjunta de Ass. Educacional — SEME
Portaria N° 423/2025

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E URBANISMO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 023/2026.

CONCURSO PUBLICO N° 001/2024.

A Prefeitura Municipal de Feijé, Estado do Acre, no exercicio de suas atribui-
¢Oes legais, e em conformidade com o Art. 37 da Constituicdo Federal, assim
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como demais dispositivos legais pertinentes @ matéria, torna publico o presente EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 023/2026 para entrega de documentos e
posteriormente assinatura de contrato dos classificados no CONCURSO PUBLICO N° 001/2024 destinado ao preenchimento de vagas efetivas em seu quadro
funcional, respeitando a ordem de classificagdo. O candidato aprovado no Concurso Publico Edital n® 001/2024, conforme anexo, no prazo de 5 (cinco) dias
corridos a contar da publicagdo deste Edital de Convocacéo, deverdo comparecer junto a Secretaria Municipal de Obras, Viagédo e Urbanismo, situada na Ave-
nida Placido de Castro n° 40, CEP 69.960-000, Centro, no horario das 07h as 14h, objetivando a apresentacdo dos documentos conforme o item 12.1 do Edital.
O nao comparecimento no prazo previsto implicara na renincia do candidato. O candidato classificado devera apresentar-se portando os documentos abaixo
relacionados para Nomeagéao, sob o Regime Estatutario previsto na Lei 1041 de 04 de abril de 2023:

Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagao ou certiddo;

Copia do CPF;

Copia do RG;

Copia do Certificado de Reservista, ou documento equivalente, ou ainda dispensa, de incorporagéo (se do sexo masculino);

Copia da Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

Copia do Castédo de Cadastramento do PIS/PASEP;

Copia do comprovante de residéncia;

Uma foto recente e colorida, tamanho 3x4;

Cépia autenticada dos documentos que comprovem a escolaridade exigida para o cargo, conforme discriminado no Edital;

O comprovante de inscrigdo no conselho de classe correspondente do profissional, em conformidade ao cargo escolhido, deve estar ativo/regular perante o
referido conselho regional, até um dia anterior a data de convocagéo, para fins de posse e/ou assinatura do contrato a ser celebrado entre as partes;

Original e copia ou fotocépia autenticada do Laudo Médico (pessoas com deficiéncia) expedido nos ultimos 12 meses da data da publicagao deste Edital, ou
Atestado Médico (acidentados, acometidos por doengas, em estado pés-cirurgico etc.) atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia (ou do problema de
saude), cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID), bem como sua provavel causa;

Declaragéo de bens e direitos (modelo em anexo);

Laudo médico de aptidao fisica e mental (onde conste o histérico médico, exame fisico e avaliagdo mental);

Demais documentos solicitados pelo RH;

Declaragéo de Antecedentes Civel, Criminal e Justica Federal (disponiveis em sites);

Declaragéo de Acumulagéo de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica;

Declaragéo de Herdeiros e dependentes (certiddo e CPF);

O candidato que se recusar a apresentar exames complementares, quando for solicitado, sera desclassificado;

Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos no art. 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal, assegurada a hipétese de opgao
nos termos da lei, dentro do prazo para a posse, determinado no § 1. ° do Art. 30 da Lei n.° 1041 de 04 e abril de 2023.

Feij6-Acre 23 de margo de 2026.

Railson Ferreira da Silva

Prefeito de Feijo

Claudio Eugénio Silva de Oliveira

Secretaria Municipal de Obras, Viagdo e Urbanismo
Decreto n° 008/2025

ANEXO 01 - LISTA DE CONVOCADO i
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS / NIVEL MEDIO

Posicao N° inscricao Candidato CPF parcial
22 106778 NEY DHIEMERSON DE SOUZA AGUIAR *** 553.762-**
ANEXO 2 - DECLARACAO DE ACUMULADOS DE CARGOS E VINCULOS EMPREGATICIOS
Eu, , portador do CPF n° , em relacdo a posse do car-
go DECLARO:
Para fins do contido no §14 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.
() ndo sou aposentado () sou aposentado por tempo de contribuigdo decorrente de cargo, emprego ou fungéo publica.

Para fins do contigo nos incisos XVI, XVII e do §14 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988, sob pena de responsabilidade, para fins de acumulagéo remu-
nerada, que:

() ndo exergo () exergo

() outro cargo () emprego () funcéo publica

1 — IDENTIFICACAO DA UNIDADE/CARGO

Os campos abaixo somente deverado ser preenchidos no caso do declarante ocupar outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Unidade: Fone:

Endereco:
Bairro: Cidade:
Cargo/Emprego/Funcéo: Regime Juridico:

IDENTIFICAGAO DA UNIDADE/CARGO
2 — HORARIO DE TRABALHO

Dia da Semana Horéario
Segunda — Feira das as horas
Terca — Feira das as horas
Quarta — Feira das as horas
Quinta — Feira das as horas
Sexta — Feira das as horas
Sabado das as horas
Domingo das as horas

Total da carga horaria semanal:

Feij6 — Acre de de 2026

Assinatura do (a) declarante

ANEXO 3- DECLARAGAO DE BENS E VALORES QUE CONSTITUEM PATRIMONIO

Eu, abaixo assinado, candidato ao cargo de , portador da Cédula de Identidade
Registro Geral n° , 6rgéo emissor e CPF n°
() Declaro néo possuir bens

() Declaro possuir os bens constantes da relagéo abaixo:

RELACAO DE BENS E VALORES
ITEM DISCRIMINAGAO VALOR (R$)

QUITADO
(SIM/NAO)
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DECLARO, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sédo verdadeiras, autorizando a Administracdo a proceder, por meio eletronico a guarda das
informagdes constantes neste formulario, bem como as informagdes anuais posteriores que atualizardo a presente, resguardando o sigilo destas.

DECLARO AINDA, estar ciente que declarar falsamente é crime previsto na Lei Penal e por ele responderei, independente das sangbes administrativas, caso
se comprove a inveracidade do declarado neste documento.

Feij6 — Acre, de de 2026.

Assinatura do (a) declarante

ANEXO 04 - DECLARAGCAO DE NAO RESPONDER A PROCESSO RELATIVO AO EXERCICIO DA PROFISSAO

Eu, , portador(a) do CPF n° e RG n° , residente
declaro para devidos fins, que no exercicio de cargo ou funcgéo publica, ndo sofri penalidade disciplinares, inclusive, as previstas na Lei Complementar n°
135/2010 ( Lei da Ficha Limpa), conforme legislagéo aplicavel.

E, por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Feij6 — Acre, de de 2026.

Assinatura do (a) declarante

Anexo 05- Ficha de Cadastro de servidor publico municipal

()

NOME:
NOME SOCIAL:
NOME DO PAI:
NOME DA MAE:
RAGA/COR: ESTADO CIVIL:
INDIGE:’EGRNPRQ.I'EAAARELA PARDA SOLTEIRO . ) DIVORCIADO
BRANCA CASADO UNIAO ESTAVEL
VIUVO OUTROS
DATA DE NASC.: SEXO: \NATURALIDADE: UF: NACIONALIDADE
ENDERECO: NUMERO:
BAIRRO: \CIDADE: ESTADO:
COMPLEMENTO CEP:
ESCOLARIDADE:
( JFUNDAMENTAL INCOMPLETO
( ) CURSO TECNICO PROFISSIONAL
( ) FUNDAMENTAL COMPLETO
() SUPERIOR INCOMPLETO
() ENSINO MEDIO INCOMPLETO
() SUPERIOR COMPLETO
() ENSINO MEDIO COMPLETO
( ) SUPERIOR C/ ESPECIALIZACAO
( ) SUPERIOR C/ MESTRADO
() SUPERIOR C/ DOUTORADO
N° IDENTIDADE: ORGAO EMISSOR: DATA EXPEDICAOQ: UF:
TITULO DE ELEITOR: SECAO: ZONA: UF: CPF:
TELEFONE 1: TELEFONE 2: TELEFONE CONTATO EMAIL:
PIS/PASEP: CARTEIRA DE HABILITACAO: CATEGORIA:
DEPENDENTES:
GRAU DE PA-

NOME DATA DE NASCIMENTO|SEXO RENTESCO CPF:

/ / F M

/ / F M

/ / F M

/ / F M

/ / F M

/ / F M
CARGO:
Feijé —Acre, de de 2026.

Assinatura do (a) declarante

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR ANALISE DE CURRICULO PARA CONTRATAGAO DE AGENTE EDUCACIONAL DO PROGRAMA CAMINHOS
DA EDUCAGAO DO CAMPO: PRIMEIRA INFANCIA — N°001/2026.
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Ordem De ~ RIO PARANA DO OURO
Classificacdo ESCOLA PONTUAGAO JOAO COSTAFILHO
ENEZILHIA PIRES 1° Tainara Nascimento de Souza 2,0
1° Deuzanira Araujo Furtado 9,0 FRANCISCO TEIXEIRA GUIMARAES
2° Lucas de Aguiar Sousa 9,0 1° Jorge Mouréo Vaz 9,0
3° Airton Silva de Oliveira 9,0 2° Izaquiel Brandao Pereira 8,0
4° Gilmar Pereira da Silva Kaxinawa 9,0 3° Antonio Fabio Carvalho de Araujo 7,0
5° Maria Ercilia Mateus de Oliveira Caxinaua 9,0 4° Samara Araudjo Brandao 6,0
6° Alexandre da Silva Ferreira Kaxinawa 8,0 5° Deliane da Mota Oliveira 3,0
7° Alzirene do Nascimento Nunes Kaxinawa 7,0 6° Julianny da Silva Taumaturgo 1,0
CORONEL JULIO SANTOS DARCILA REGINA V. DE LIMA
1° Jaime Kélis Melo dos Santos 7,0 1° Selma de Oliveira Paula 2,0
2° Anderson dos Santos Silva 6,0 2° Diene Brandao de Lima 1,0
3° Rayele Silva Araujo 2,0 ANTONIO BARROSO RODRIGUES
NOVA CIDADE 1° Elisandro da Silva 4,0
1° [Maria Anténia Gomes da Silva | 4,0 2° Geiciane da Silva Carvalho 3,0
JOSE FERREIRA FILHO 3° Maria Francelene Teixeira Prado 3,0
1° [Anni Cléia Lima de Sousa \ 2,0 FRANCISCO COSTA PONTES
PROFESSORA JOSEFA FERREIRA LEITAO 1° Susi Tétila da Silva 3,0
1° Marcos Moura dos Santos 10,0 2° Maria Géssica Carvalho da Silva 2.0
2° Gilberto Viana da Silva 9,0 INOCENCIO BRANDAO BARROSO
3° Laelia da Silva Bezerra 9,0 1° Juciara Correia Bezerra 3,0
4° Leila da Silva Bezerra 9,0 2° Edriano da Silva de Carvalho 1,0
5° Meirilene da Silva e Silva 9,0 3° Maria Mailce Silva e Silva 1,0
6° Francisca Mayra de Araujo Costa 9,0 4° Cleiciano Silva de Carvalho 1,0
7° José Aldemir Saraiva de Lima 8,0 INOCENCIO BRANDAO BARROSO (ANEXO
8° Angélica Ferreira Sousa 4,0 1)
9° Alice da Silva Moura 3,0 1° Francisco Nataniel Carvalho Silva 1,0
10° Francisco Marnilson Santos de Sousa 1,0 RIO JURUPARI
ARLINDO ALVES FEITOSA SAO JOAO
1° |Adejane Nascimento Silva | 2,0 1° Francisco Marcos Damasceno Portela 9,0
IHUTANAN NOGUEIRA COSTA 2° Maria Liane de Sousa Mendes 9,0
1° Ozelha da Silva Bastos Nascimento 9,0 3° Dayane Oliveira da Silva 9,0
2° Francisco Nogueira de Lima 9,0 4° Mateus Silva e Silva 9,0
3° Sebastiana Ducineide Correia Lima Araujo 9,0 5° Elonildo Parente de Castro 8,0
4° Maria Camelice Nogueira Damasceno 6,0 6° Rosiléia Soares da Silva 6,0
5° Antonia Eliete da Silva e Silva 5,0 7° Damares Linhares Monteiro 3,0
ANTONIO URCESINO DE CASTRO LIMA 8° Damido Araujo da Silva 2,0
1° José Railton de Sousa Carvalho 9,0 9° Maria Lucinete Monte da Silva 1,0
2° Izael Mendes Meneses 9,0 10° Rita de Cassia Lima da Silva 1,0
3° Abilene de Castro Tavares 9,0 11° Euclésio dos Santos Bastos 1,0
4° Daniel Sousa Dourado 6,0 12° Lindromar Galvao da Gloria 1,0
5° \Ver6bnica Matos Pereira 5,0 13° Manoel Pinto Rodrigues 1,0
6° Glynda Pinheiro Costa 3,0 14° Maria Nayele de Paiva 1,0
PROFESSORA JOSEFA LIGIA JOAO ARTHUR
1° Joel Silva do Nascimento 10,0 1° Francisco Marcos Campos de Oliveira 9,0
2° José Antbnio de Sousa Tomé 7,0 2° Maria Dalvani de Sousa Oliveira 9,0
FRANCISCO NEPOMUCENO 3° Davi Nascimento de Oliveira 9,0
1° Antonia Adaisa de Oliveira Barroso 9,0 4° VVanderleia Silva e Silva 5,0
2° Maico Santos da Silva 7,0 5° Neurigenia Barreto Barbosa 3,0
3° Marcos Anténio Bastos de Aguiar 3,0 SAO JORGE
PROFESSORA MARIA DE LOURDES CARMO CASTRO 1 Maria Valdeina de Sousa Pedrosa 10,0
1° Maria Ecilene dos Santos de Sousa 10,0 2° Anderson de Oliveira Bastos 8,0
2° Loys Maria da Silva Alves 6,0 3° Vanuzia Lima da Silva 2,0
3° Junior Silva da Costa 2,0 4° Alessandro Oliveira da Silva 1,0
PINGO DE OURO - ANEXO | PROFESSORA EUNICE SANTOS
1° Jordemar Basto Sume 9,0 1° Angela Maria Alves 10,0
2° Aldimilda Galdino Lopes 9,0 2° Isaac Aguiar dos Santos 9,0
3° Keila da Silva Dimas 5,0 3° Gilberto Nascimento da Silva 7,0
4° Talia Do Nascimento Aguiar 3,0 4° Rone Gomes Nascimento 7,0
5° Rael Feitosa Isaias 3,0 5° Maria Joseane da Silva Ciriaco 3,0
6° Lucicleia Silva de Castro 2,0 6° Lucas Silva e Silva 3,0
7° Thalita Silva Gonsalves 1,0 BR E RAMAIS
8° Carla Sousa Mota 1,0 PROFESSOR RAIMUNDO JANARI DE SOU-
PROFESSOR HELIO COSTA SA
1° Diemeson de Castro Pereira 9,0 1° Francisco de Sousa Firmino 10,0
2° Maria Idalina de Carvalho da Silva 8,0 2° Liciane Rocha Silva 10,0
3° Francisca Saionara de Moura Carvalho 5,0 3° Antdnia Luiza amorim da silva 9,0
4° Maria Sandra Rodrigues da Silva 3,0 4° Jahlys Araujo da Silva 5,0
5° Enderson Nascimento Silva 2,0 OLIVIA MAGALAES DA SILVEIRA
6 MANOELA PERES DANTAS 1° Luziele Silva do Nascimento 2,0
1° Maria Marta Ferro de Castro 9,0 COLTILDE GOMES DE CARVALHO SOUZA
2° Sebastiana Pinto Ferreira 3,0 1° Francisca Daiane Lima Mouréo 10,0
3° Maura Oliveira de Araujo 2,0 2° Maria Luana Moura Souza 8,0
BAIXO RIO ENVIRA 3° Maria Creuza De Almeida Cardoso 8,0
MARIA CORREIA DOS SANTOS 4° Leidivania de Sousa Albuguerque 4,0
1° Maria Rosana de Souza Pedrosa 10,0 5° Samia de Sousa da Silva 2,0
2° Nagela de Lima Moisés Kaxinawa 9,0 OSMAR SANTOS
3° Rosiene Correia Lima 9,0 1° Antonio Elenilton Sousa da silva 10,0
4° Juscelino da Silva Brandao 9,0 2° Josué Bezerra Da Silva 10,0
5° Jose Flavio de Araljo Chaves Neto 6,0 3° Eliana Carvalho de Oliveira 9,0
6° Jaqueline da Mata Lima 5,0 4° Eliete Nascimento da Silva 8,0
7° Naiara Bastos de Souza 5,0 5° Tiago Ferreira Nascimento 2,0




204 Terga-feira, 24 de Margo de 2026

N° 14.230

DIARIO OFICIAL

IVO NEVES DE SOUZA MINHOS DA EDUCAGAO DO CAMPO: PRIMEIRA INFANCIA — N°001/2026.
1° Francisco Carlos Da Silva 6,0
2° Matilde Pinto Dos Santos 5,0 ALTO RIO ENVIRA I
3° Raissa Nascimento Da Silva 1,0 Quant.| ESCOLA Situagéo
FRANCISCO CARLOS VELOZO : ___ ENEZILHIAPIRES .
1° Maria Francisca Castro Do Nascimento Aguiar 8,0 1 Deuzanira Aradjo Furtado ___ — Deferido
2° Jessé Bastos De Aguiar 2.0 2 |Maria Ercilia Mateus de Oliveira Caxinaua Deferido
3° Mirliane Brandao Cardoso 1,0 3 |Gilmar Pereira da Silva Kaxinawa Deferido
JOSE ROBEMIR VIANA DE SOUZA 4 |Lucas de Aguiar Sousa Deferido
1° Francisca Anieli Cardoso de Sousa 4,0 5 |Alzirene do Nascimento Nunes Kaxinawa Deferido
2° José Vangelo Simao Cavalcante 2,0 6 |Airton Silva de Oliveira Deferido
3° Loranna Silva de Oliveira 1,0 7 __|Alexandre da Silva Ferreira Kaxinawa Deferido
4° Jonas dos Santos Cordeiro 1,0 : CORONEL JULIO SANTOS _
WILSON DO REGO LEITE — ANEXO | 1 |Rayele Silva Aratjo Deferido
1° Maria Angleissa Galdino Santos 2.0 2 |Jaime Kélis Melo dos Santos Deferido
2° Enaylle Virginia de Sousa Parente 1,0 3 |Anderson dos Santos Silva Deferido
VALDEMAR PROBLEM DE ALBUQUERQUE _ NOVA CIDADE _
1° Rubenir Gomes Soares 2.0 1 |Maria Anténia Gomes da Silva Deferido
2° Leany Davi de Amaral 2.0 I JOSE FERREIRA FILHO ‘
3° Jakson Cavalcante de Melo 1,0 1 |Anni Cléia Lima de Sousa _ Deferido
PANTANAL — ANEXO | PROFESSORA JOSEFA FERREIRA LEITAO
1° Almerinda Sousa Silva 8,0 1 |Meirilene da Silva e Silva Deferido
2° Reginaldo Santos Pinto 7,0 2 __|Alice da Silva Moura Deferido
ANTONIO FEITOSA 3 |Francisco Marnilson Santos de Sousa Deferido
1° Anténia Carla Silva Ferreira 1,0 4 (Gilberto Viana da Silva Deferido
FRANCISCO SEVERIANO DA SILVEIRA S5 |José Aldemir Saraiva de Lima Deferido
1° Daniele Freitas da Silva 7,0 6 |Laelia da Silva Bezerra Deferido
2° Ditmar Ferreira da Silva 7,0 7__|Leila da Silva Bezerra Deferido
3° Kefson Nascimento de Melo 1,0 8 |Angélica Ferreira Sousa Deferido
MARIA NOGUEIRA — ANEXO | 9 |Marcos Moura dos Santos Deferido
1° Thiago Ferreira de Amorim 9,0 10 |Francisca Mayra de Araujo Costa Deferido
2° Jorgenilson Brito 1,0 ) _ Desclassificado
MARIA NOGUEIRA — ANEXO |1 11 |Jucinara Gurgel Correia por falta de
1° Francisca Mirella do Nascimento Silva 5,0 documentagéo
2° Fabiola Fernandes Oliveira 3,0 ARLINDO ALVES FEITOSA
NILO ROBETO SENA MACAMBIRA 1 |Adejane Nascimento Silva Deferido
1° Dhillianny de Souza Machado 1,0 IHUTANAN NOGUEIRA COSTA
RAIDIR LEITAO 1 |Antdnia Eliete da Silva e Silva Deferido
1° Antdnio Dalberto de Deus Melo 3,0 2 |Ozelha da Silva Bastos Nascimento Deferido
2° Nata Eliel da Costa Cordeiro 1,0 3 |Sebastiana Ducineide Correia Lima Araujo Deferido
3° Maria Raiane Lima dos Santos 1,0 4  |Maria Camelice Nogueira Damasceno Deferido
RAIDIR LEITAO — ANEXO | 5 _|Francisco Nogueira de Lima Deferido
1° Maria Rosiane Lima Araujo 6,0 ANTONIO URCESINO DE CASTRO LIMA
2° Maria Francineide Lima Evaristo 3,0 1 __|Glynda Pinheiro Costa Deferido
TANCREDO DE ALMEIDA NEVES 2 |Abilene de Castro Tavares Deferido
1° Ediclei Macedo Rodrigues 9,0 3 |José Railton de Sousa Carvalho Deferido
2° Regina da Silva Moreira Pedrosa 6,0 4 |Verbnica Matos Pereira Deferido
3° Raquel Moreira Pedrosa 2,0 5 |Daniel Sousa Dourado Deferido
PROFESSORA RAIMUNDINHA PORFIRIO 6 |Izael Mendes Meneses i Deferido
1° Regiane Quirino Gongalves 3,0 PROFESSORA JOSEFA LIGIA
2° Genilson Lima da Silva 3,0 1 |Joel Silva do Nascimento Deferido
ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA—ANEXO I 2 |José Anténio de Sousa Tomé Deferido
1° Elisangela Rodrigues Meneses 3,0 FRANCISCO NEPOMUCENO
ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA—ANEXO Il 1 |Antdnia Adaisa de Oliveira Barroso Deferido
1° Conceigdo Dantas de Souza 5,0 2 |Maico Santos da Silva Deferido
2° Anggélica Santos do Nascimento 4,0 3 |Marcos Ant6nio Bastos de Aguiar Deferido
3° Mavila Maria de Lima Souza 3,0 PROFESSORA MARIA DE LOURDES CARMO CASTRO
4° Kétlly Gomes Silva 2,0 1 |Junior Silva da Costa Deferido
ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA — ANEXO 2 |Loys Maria da Silva Alves Deferido
v 3 |Maria Ecilene dos Santos de Sousa Deferido
1° Gustavo Correia Bezerra 7,0 PINGO DE OURO - ANEXO | .
2° Noémia de Paula Damasceno 7,0 1 |Carla Sousa Mota Deferido
3° Luciane da Silva e Silva 4,0 2 |Talia Do Nascimento Aguiar Deferido
4° Paulo de Freitas Araujo 4,0 3 |Lucicleia Silva de Castro Deferido
5° Andressa Aguiar de Souza 3,0 4 |Rael Feitosa Isaias Deferido
SAO JOSE | 5 |Keila da Silva Dimas Deferido
1° Adriana Da Silva E Silva 10,0 6 |Jordemar Basto Sume Deferido
2° Maria Leiliane Firme De Lima 4,0 7__[Thalita Silva Gonsalves Deferido
3° Maria Patricia Da Silva E Silva 3,0 8 _|Aldimilda Galdino Lopes Deferido
PROFESSOR HELIO COSTA
Mauro Defeson Barroso Braga 1 |Diemeson de Castro Pereira Deferido
Secretario Municipal de Educagédo — SEME 2 |Enderson Nascimento Silva Deferido
Decreto n° 004/2025 3 |Francisca Saionara de Moura Carvalho Deferido
4  |Maria Idalina de Carvalho da Silva Deferido
- 5 |Maria Sandra Rodrigues da Silva Deferido
REPUBLICADO POR INCORREGCAO MANOELA PERES DANTAS
Desclassificado
ESTADO DO ACRE 1 |Anténio Edivan de Sousa Galdino por falta de
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO documentagéo
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO 2 |Maura Oliveira de Aratjo Deferido
3 |Sebastiana Pinto Ferreira Deferido
RESULTADO DAS INSCRICOES 4  |Maria Marta Ferro de Castro Deferido
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO POR ANALISE DE CURRICULO BAIXO RIO ENVIRA
PARA CONTRATAGAO DE AGENTE EDUCACIONAL DO PROGRAMA CA- MARIA CORREIA DOS SANTOS
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1 |[Nagela de Lima Moisés Kaxinawa Deferido 5 |Samia de Sousa da Silva Deferido
2 |Rosiene Correia Lima Deferido 6 |Francisca Daiane Lima Mour&o Deferido
3 |Maria Rosana de Souza Pedrosa Deferido OSMAR SANTOS
4  |Naiara Bastos de Souza Deferido 1 |Antonio Elenilton Sousa da silva Deferido
5 |Jaqueline da Mata Lima Deferido 2 |Josué Bezerra Da Silva Deferido
6 |Juscelino da Silva Brandéo Deferido 3 |Eliana Carvalho de Oliveira Deferido
7 |Jose Flavio de Araujo Chaves Neto Deferido 4 |Tiago Ferreira Nascimento Deferido

RIO PARANA DO OURO 5 |Eliete Nascimento da Silva Deferido
JOAO COSTAFILHO IVO NEVES DE SOUZA
1 [Tainara Nascimento de Souza | Deferido 1 |Raissa Nascimento Da Silva Deferido
FRANCISCO TEIXEIRA GUIMARAES 2 |Matilde Pinto Dos Santos Deferido
1 |lzaquiel Brandao Pereira Deferido 3 |Francisco Carlos Da Silva Deferido
2 |Julianny da Silva Taumaturgo Deferido FRANCISCO CARLOS VELOZO
3 |Samara Araujo Brandao Deferido 1 |Jessé Bastos De Aguiar Deferido
4  |Jorge Mourdo Vaz Deferido 2 |Mirliane Brand&o Cardoso Deferido
5 |Deliane da Mota Oliveira Deferido 3 |Maria Francisca Castro Do Nascimento Aguiar Deferido
6 |Antdnio Fabio Carvalho de Araujo Deferido JOSE ROBEMIR VIANA DE SOUZA
DARCILA REGINA V. DE LIMA 1 |Jakson Cavalcante de Melo Deferido
1 |Diene Branddo de Lima Deferido 2 |Loranna Silva de Oliveira Deferido
2 |Selma de Oliveira Paula Deferido 3 |Jonas dos Santos Cordeiro Deferido
ANTONIO BARROSO RODRIGUES 4  |José Vangelo Siméo Cavalcante Deferido
1 |Geiciane da Silva Carvalho Deferido 5 |Francisca Anieli Cardoso de Sousa Deferido
2 |Elisandro da Silva Deferido WILSON DO REGO LEITE — ANEXO |
3 |Maria Francelene Teixeira Prado Deferido 1 |Enaylle Virginia de Sousa Parente Deferido
FRANCISCO COSTA PONTES 2 |Maria Angleissa Galdino Santos Deferido
1 |Maria Géssica Carvalho da Silva Deferido VALDEMAR PROBLEM DE ALBUQUERQUE
2 |Susi Tétila da Silva Deferido 1 |Leany Davi de Amaral Deferido
INOCENCIO BRANDAO BARROSO 2 |Rubenir Gomes Soares Deferido
1 |Cleiciano Silva de Carvalho Deferido PANTANAL — ANEXO |
2 |Maria Mailce Silva e Silva Deferido 1 |Almerinda Sousa Silva Deferido
3 |Edriano da Silva de Carvalho Deferido 2 |Reginaldo Santos Pinto Deferido
4 |Juciara Correia Bezerra Deferido ANTONIO FEITOSA
INOCENCIO BRANDAO BARROSO (ANEXO I) 1 |Anténia Carla Silva Ferreira Deferido
1 |Francisco Nataniel Carvalho Silva | Deferido Desclassificado
RIO_JURUE’AR[ 2 |Maria Adriana Nascimento de Sousa por falta de
SAO JOAO documentagéo
1 |Lindromar Galvéo da Gloria Deferido FRANCISCO SEVERIANO DA SILVEIRA
2 |Mateus Silva e Silva Deferido 1 |Daniele Freitas da Silva Deferido
3 |Maria Nayele de Paiva Deferido 2 |Ditmar Ferreira da Silva Deferido
4 |Damido Araujo da Silva Deferido 3 |Kefson Nascimento de Melo Deferido
5 |Damares Linhares Monteiro Deferido MARIA NOGUEIRA — ANEXO
6 |Rita de Cassia Lima da Silva Deferido 1 |Jorgenilson Brito Deferido
7 |Euclésio dos Santos Bastos Deferido 2 |Thiago Ferreira de Amorim Deferido
8 |Dayane Oliveira da Silva Deferido MARIA NOGUEIRA — ANEXO I
9 |Maria Liane de Sousa Mendes Deferido 1 |Fabiola Fernandes Oliveira Deferido
10 |Francisco Marcos Damasceno Portela Deferido 2 |Francisca Mirella do Nascimento Silva Deferido
11 |Rosiléia Soares da Silva Deferido NILO ROBETO SENA MACAMBIRA
12 |Maria Lucinete Monte da Silva Deferido 1 |Dhillianny de Souza Machado Deferido
13 |Elonildo Parente de Castro Deferido RAIDIR LEITAO
14 |Manoel Pinto Rodrigues Deferido 1 |Nata Eliel da Costa Cordeiro Deferido
JOAO ARTHUR 2 |Maria Raiane Lima dos Santos Deferido
1 |Davi Nascimento de Oliveira Deferido 3 |Antonio Dalberto de Deus Melo Deferido
2 |Vanderleia Silva e Silva Deferido RAIDIR LEITAO —ANEXO |
3 |Maria Dalvani de Sousa Oliveira Deferido 1 |Maria Francineide Lima Evaristo Deferido
4 |Francisco Marcos Campos de Oliveira Deferido 2 |Maria Rosiane Lima Araujo Deferido
5 |Neurigenia Barreto Barbosa Deferido TANCREDO DE ALMEIDA NEVES
SAO JORGE 1 |Ediclei Macedo Rodrigues Deferido
1 |Maria Valdeina de Sousa Pedrosa Deferido 2 |Raquel Moreira Pedrosa Deferido
2 |Anderson de Oliveira Bastos Deferido 3 |Regina da Silva Moreira Pedrosa Deferido
3 |Vanuzia Lima da Silva Deferido PROFESSORA RAIMUNDINHA PORFIRIO
4 |Alessandro Oliveira da Silva Deferido 1 |Genilson Lima da Silva Deferido
PROFESSORA EUNICE SANTOS 2 |Regiane Quirino Gongalves Deferido
1 |Lucas Silva e Silva Deferido ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA — ANEXO I
2 |Maria Joseane da Silva Ciriaco Deferido 1 |Elisangela Rodrigues Meneses Deferido
3 |Rone Gomes Nascimento Deferido ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA — ANEXO llI
4 |Gilberto Nascimento da Silva Deferido 1 |Mavila Maria de Lima Souza Deferido
5 |Angela Maria Alves Deferido 2 |Conceigéo Dantas de Souza Deferido
6 llsaac Aguiar dos SantosBR £ RAVIAIS Deferido 3 |Angélica Santos do Nascimento Deferido
. 4  |Kétlly Gomes Silva Deferido
___ PROFESSOR RAIMUNDO JANARI DE SOUSA : ANTONIO FENELON DE OLIVEIRA — ANEXO IV
1 |Liciane Rocha Silva Deferido 1 |Noémia de Paula Damasceno Deferido
2 |Antdnia Luiza amorim da silva Deferido - - - -
3 |Jahlys Aradjo da Silva Deferido 2 |Luciane da Sll\{a e Silva Defer!do
4 |Francisco de Sousa Firmino Deferido 3__|Gustavo Correia Bezerra Deferido
OLIVIA MAGALHAES DA SILVEIRA 4 Paulo de Freitas Araulo Deferido
1 |Luziele Silva do Nascimento | Deferido 5 |Andressa Aguiar de Souza ] Deferido
COLTILDE GOMES DE CARVALHO SOUZA SAO JOSE |
1 |Leidivania de Sousa Albuguerque Deferido 1 __|Maria Leiliane Firme De Lima Deferido
2 |Maria Luana Moura Souza Deferido Adriana Da Silva E Silva Deferido
3 |Maria Creuza De Almeida Cardoso Deferido 3 |Maria Patricia Da Silva E Silva Deferido
Desclassificado
4 |Josiel Cavalcante Da Silva por falta de Mauro ’D.efeson. Barroso Braga =
documentaggo Secretario Municipal de Educagédo — SEME
Decreto n° 004/2025
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APRESENTACAO

A Prefeitura de Feijo, através da Secretaria Municipal de Cidadania e Incluséo
Social - SEMCIS, apresenta o Plano Municipal de Atendimento Socioeducati-
vo em consonancia com o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
— SINASE.

Tendo como premissa basica a necessidade de se constituir pardmetros mais
objetivos e procedimentos mais justos, o desenvolvimento desse Plano, con-
sidera a intersetorialidade e a corresponsabilidade da familia, comunidade,
sociedade e dos Entes Federativos.

O SINASE estabelece ainda as competéncias e responsabilidades dos Con-
selhos de Direitos da Crianga e do Adolescente, que devem sempre funda-
mentar suas decisdes em diagnosticos e em dialogo direto com os demais
integrantes do Sistema de Garantia de Direitos, tais como o Poder Judiciario,
Ministério Publico e Conselho Tutelar.

Com a formulagéo de tais diretrizes e com o compromisso partilhado certa-
mente podera avangar na politica publica voltada a crianga e o adolescente.
Em especial, criam-se as condi¢des possiveis para que o adolescente em
conflito com a Lei deixe de ser considerado um problema para ser compreen-
dido como uma prioridade das Politicas Intersetoriais, conforme preconiza a
legislagéo vigente.

INTRODUGAO

O Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo de Feijé em cumprimento
as Leis Federal N° 8.069/90 e 12.594/2012 (Estatuto da Crianga e do Adoles-
cente - ECA e Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE),
e Resolugéo N° 119/2006 - Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CONANDA, e do Plano Nacional de Atendimento Socioedu-
cativo que aponta a necessidade de criar estrutura e a funcionalidade dos
servigos de atendimento face a realidade de cada municipio, bem como a sis-
tematizagédo das agdes destinadas aos adolescentes em conflito com a lei no
Municipio de Feijé, para execugdo nos anos de 2018 a 2028, com o objetivo
de disponibilizar a protegéo integral aos adolescentes, por meio da execugéo
de metas e agdes nos eixos:

1- Atendimento Inicial;

2- Atendimento aos Adolescentes e as Familias;
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3- Medida Socioeducativa: Prestacédo de Servigos a Comunidade e Liberdade
Assistida;

4- Capacitagao Profissional;

5- Sistema de Informagéo e Monitoramento.

Este plano é o resultado de um processo de construgdo participativa, onde
houve participagdo das seguintes politicas setoriais: Secretaria Municipal de
Cidadania e Incluséo Social - SEMCIS, Secretaria Municipal de Educagéo, Se-
cretaria Municipal de Saude, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Con-
selho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes e Conselho Tutelar.
Arealidade local, o perfil e as necessidades dos adolescentes e a rede de ser-
vigos existentes serviu de base para se produzir um conhecimento para tragar
caminhos necessarios para a promogao de iniciativas voltadas a diminuigao
dos fatores de risco e para protegao dos adolescentes do municipio.

O objetivo deste plano socioeducativo é desenvolver agdes integradas com
o sistema de garantia de direitos a crianga e ao adolescente em Feijo, nas
areas: convivéncia familiar, educagéo, saude, cultura, esporte, lazer, assistén-
cia social, profissionalizagao, justica, seguranga publica e todos aqueles que
visam o desenvolvimento da crianga e dos adolescentes, com o objetivo de
proporcionar a efetivagéo dos direitos fundamentais consagrados ao adoles-
cente na Constituicdo Federal (art. 227) e no ECA (art.4°), nas Convengdes
Internacionais ao qual o Brasil € signatario e nas leis correlatas, garantindo-lhe
sua condigdo de cidaddo. Desta forma, as agdes que estardo sendo imple-
mentadas visam promover a melhoria, a otimizagdo dos recursos disponiveis,
a consolidagao de uma rede articulada e integrada de atendimento ao adoles-
cente e aimplementacao de agdes sociais eficazes de prevengao da violéncia.
Vale ressaltar que, o Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo em Meio
Aberto se concretizara pela agdo articulada dos sistemas, 6rgdos e organi-
zagOes estaduais, municipais e sociedade civil, responsaveis pela garantia
de direitos dos adolescentes em Feijo, reconhecendo-se a incompletude e
a complementaridade entre eles e o asseguramento de um atendimento que
promova o desenvolvimento pessoal e social dos adolescentes.
DIAGOSTICO SITUACIONAL

Conforme dados do IBGE (2017), o municipio de Feij6, possui uma Popula-
¢ao: 32.360 mil habitantes.

Atualmente o atendimento para crian9as e adolescentes e realizado pela De-
legacia geral, ou seja, o municipio nao disp6e de uma Delegacia Especiali-
zada no Atendimento de Adolescentes, tanto na apuragao de ato infracional,
quanto na apuragao de crimes praticados contra criangas e adolescentes.
Contudo, Feij6 possui um Férum (Comarca Civel e Criminal), uma Promotoria,
uma Defensoria Publica, uma delegacia de policia.

Com relagao aos servigos e programas ofertados pelas politicas setoriais, po-
demos destacar:

ASSISTENCIA SOCIAL:

Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS:

Programa Atendimento Integral a Familia- PAIF, Servico de Convivéncia de
Fortalecimento de Vinculo - SCFV, Programa Bolsa Familia - PBF, Beneficio
de Prestagdo Continuada - BPC, Programa Crianga Feliz, Beneficios Even-
tuais e dentre outros. Além dos demais servigos tipificados, sdo ofertados e
executados atividades de carater ndo continuado, palestras, oficinas temati-
cas, dentre outras.

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS:

Servigo de Atendimento a Adolescente em Cumprimento de Medida Socio-
educativa em Meio Aberto - PSC e LA, Servico de Protecdo e Atendimento
Especializado a Familia e Individuo - PAEFI, Servigo Especializado em Abor-
dagem Social.

SAUDE:

Um Hospital Geral de Feijé, Maternidade, Oito Unidades Basica de Saude
sendo: Os servigos ofertados: Atendimento Médico (Clinico Geral), de Enfer-
magem, Odontolégico, Agente Comunitario de Saude, Laboratorio Clinico,
Servigos de Imunizagéo, Vigilancia em Saude, Academia da Saude: Servigos
de Fisioterapias e Servigcos de Educagao Fisica. NASF - oferta os seguintes
servigos: Assisténcia Social, Servigos Nutricional, Servigos Psicoldgicos, Ser-
vicos de Educagéo Fisica.

EDUCACAO:

Noventa Escolas de Ensino Fundamental na Zona Rural, Quatro Escola de
Ensino Infantil Zona Urbana, Duas Escolas Municipais de Ensino Fundamental
na Zona Urbana, e cinco Escola Estadual de Ensino Fundamental na Zona Ur-
bana Escola Estadual de Ensino Médio na Zona Urbana, Um Nucleo da UFAC,
Educagéo a Distancia UNOPAR, CEDUP, vinte e trés Escolas Estaduais Indi-
genas, Possui ainda os Servigos: Programa Poronga e PEEN, EJA, Quero Ler,
Projeto Asas da Florestania do Ensino Infantil, Fundamental e Médio.
PROFISSIONALIZACAO:

Escola Instituto Dom Moacir - Curso técnico em Redes, Técnico em Sistema,
Técnico em Saude Bucal, Técnico em Enfermagem e Técnico em Imobilizagao
Ortopédica.

SENAC: Informatica Basica e Avangada, Digitagao, Técnicas de Recepgao,
Técnicas de Secretariado, Balconista de Farmacia, Técnica em Seguranga
do Trabalho,

Referente as instancias que compdem o Sistema de Garantia dos Direitos no
Municipio de Feijé, constam:

- Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;
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- Conselho Tutelar - CT;

- Conselho Municipal Saude - CMSA;

- Conselho Municipal de Juventude - CMJ;

- Conselho Municipal de Educacéo - CME;

- Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

No que refere ao Controle Social, a sociedade se organiza atraves de Férum
e Conferéncias.

As agbes desenvolvidas pelo Programa de Medida Socioeducativa em Meio
Aberto em Feijé apresentam fragilidades, dentre elas:

SAUDE

Auséncia de programa oficial ou comunitario para tratamento a toxicomanos,
principalmente em regime para ambos 0s sexos;

Auséncia de especialista em saude mental;

Auséncia de Convénio com as Comunidades Terapéuticas.

EDUCACAO

Impedimentos para a matricula escolar;

N&o permanéncia do adolescente na escola por conta da discriminagéo, fal-
ta de compromisso dos pais/responsaveis e dos adolescentes dentre outros
motivos;

Defasagem entre a idade do adolescente e série a ser cursada;

Auséncia da familia na escola;

Incompreenséo da equipe escolar de seu papel na execugao da medida.
PROFISSIONALIZACAO

Dificuldade na formagéo devido a falta de oferta de vagas para capacitagéo,
e, na insergdo dos adolescentes no mercado de trabalho, baixa escolaridade,
resisténcia e/ou desinteresse do adolescente, ofertas incompativeis com a ne-
cessidade e interesse do adolescente.

ESPORTE, CULTURA E LAZER (COORDENAGAO)

Falta de oferta de projetos na area esportiva. Falta de parceria intersetoriais
para o desenvolvimento das atividades esportivas (Educador Fisico e Fisio-
terapeuta).

Em relacédo ao trabalho com as familias na execugdo das medidas socioe-
ducativas, existem dificuldade na rede de servigos oficiais e comunitarios
de suporte e acompanhamento familiar, principalmente nas areas de saude,
assistencia social, habitagdo e profissionalizagdo. Ainda come dificuldade
enfrentada nao tern espago fisico proprio para a execugdo das medidas so-
cioeducativas em meio aberto, conforme determina o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo - SINASE.

Diante disso, e importante que se tenha clareza das conquistas e dificulda-
des encontradas para fazer valer a lei 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), assegurando condi¢gdes de sobrevivéncia (vida, saude, alimen-
tagdo..:), de desenvolvimento pessoal e social (educacéao, lazer, profissionali-
zagao e cultura) e integridade fisica, psicolégica e moral (liberdade, dignidade,
respeito e convivéncia familiar e comunitaria) a todos os adolescentes autores
de ato infracional e suas respectivas familias.

E importante lembrar ainda, que as transgressdes juvenis ndo sejam exclusi-
vidade desta epoca ou lugar, sendo mesmo meio de afirmacéo de identidade
dos adolescentes, ndo significando, isoladamente, algum indicativo de vida
criminosa no futuro, desde que o contexto social e familiar em que vive possa
promover sua socializagdo e favorecer meios

para seu ingresso na vida adulta em condi¢de s de protecao, como esta pre-
visto em termos legais.

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social, no municipio de
Feijo executa as medidas socioeducativas em meio aberto, PSC e LA, efeti-
vamente desde 2013.

Em Feijo ha prevaléncia maior para Qual Medida?

TABELA PARA LEVANTAMENTO DE DADOS - Feijo

Tabela 1. Total de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de 2013 a 2017.

ANO PSC LA TOTAL
2013 - 22 22
2014 - - -
2015 48 12 60
2016 14 06 20
2017 10 06 16
TOTAL 72 36 108

Fonte: Arquivos do CREAS/Feij6 (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 2. Total de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de 2013 a 2017 por bairro de maior incidencia de ato infracional.

Bairro PSC LA Semiliberdade | Internacdo | TOTAL
Esperanca 20 10 - - 30
Bela Vista 10 02 - - 12
Congquista 20 07 - - 27

Zenaide Paiva 10 04 - - 14
Geni Nunes 09 04 - - 13
TOTAL 69 27 - - 96

Fonte: Arquivos do CREAS/Feij6 (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 3. Cor/Etnia nos Programas de Prestacdo de Servico a Comunidade e
de Liberdade Assistida periodo de 2013 — 2017.
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Ano Branco Pardo Negro Indigena Subtotal
2013 06 11 05 - 22
2014 - - - - -
2015 20 32 04 04 60
2016 04 12 01 03 20
2017 01 14 01 - 16
TOTAL 31 70 12 07 118

Fonte: Arquivos do CREAS/Feij6 (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 4. Total de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de 2013 a 2017 por atos infracionais.

Ano Roubo | Trafico Homicidio | Furto | Outros | Subtotal
2013 04 04 04 04 12 28
2014 - - - - - -
2015 24 18 01 12 05 60
2016 12 02 00 03 03 20
2017 06 04 00 04 02 16
TOTAL 46 28 05 23 2.2 124

Fonte: Arquivos do CREAS/Feijé (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 5. Total de adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa
de PSC e LA por trafico e/ou consumo.

ANO Total de Atendidos| Total por Trafico | Total por Consumo
2013 20 07 13
2014 - - -
2015 60 18 16
2016 16 04 02
2017 20 08 02
TOTAL 116 37 33

Fonte: Arquivos do CREAS/Feij6 (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 6. Total de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto PSC e LA de 2013 a 2017, por faixa etaria.

ANO 12-14 ANOS | 15-17 ANOS | 18 - 21 ANOS | SUBTOTAL
2013 - 16 06 22
2014 - - - -
2015 04 34 22 60
2016 02 10 08 20
2017 - 13 03 16
TOTAL 06 65 39 166

Fonte: Arquivos do CREAS/Feijé (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 7. Total de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
em meio aberto PSC e LA de 2013 a 2017, por sexo.

ANO MASCULINO FEMININO TOTAL
2013 17 05 22
2014 - - -
2015 53 07 60
2016 14 06 20
2017 12 04 16
TOTAL 96 22 118

Fonte: Arquivos do CREAS/Feij6 (dos anos de 2013 a 2017)
Tabela 8. Escolarizagdo nos Programas de Prestacéo de Servigo a Comunida-
de e de Liberdade Assistida.

Ano Nao |Fundametal| Fundamental| Médio | Médio Outro | Subtotal
alfabetizado| completo | incompleto |completo |incompleto

2013 - - 09 - 08 04 21
2014 - - - - - - -
2015 - - 34 - 26 - 60
2016 - - 14 - 06 - 20
2017 - - 06 - 10 - 16
TOTAL - - 63 - 50 | 04 17

Fonte: Arquivos do CREAS/Feijé (dos anos de 2013 a 2017)

Referente a medida aplicada de PSC e LA, no periodo de 2013 a 2017, foram
atendidos nesse periodo um total de 108 adolescentes, sendo que 66,66%
referem-se a medida de Prestacao de Servicos a Comunidade - PSC e, 33,34
% refere-se a medida de Liberdade Assistida - LA. Referente ao sexo mas-
culino, o predominante é o 81,36% e 18,64 % refere-se ao sexo feminino. As
medidas aplicadas sao decorrentes de atos infracionais cometidos por adoles-
centes com idade entre 12 e 18 anos incompletos, sendo que, dos adolescen-
tes que estao sendo acompanhados pelo CREAS, no periodo de 2013 a 2017,
37,1% praticaram roubo, 18,54% praticaram furto, 22,58 praticaram trafico,
4,03% praticaram homicidio e 17,74 % outras infragdes. Um dado significativo
referente a outros atos cometidos, sendo que esses atos sdo referentes, a
ameaga, violéncia contra outrem, dirigir veiculo sem CNH.

JUSTIFICATIVA

Um dos maiores avangos da Constituicdo Federal de 1988 foi a incorporagéo
das politicas sociais como responsabilidade do Estado, atendendo as histé-
ricas reivindicagbes das classes trabalhadoras. Nesse sentido a Constituicao
enfatiza a seguridade social, retira a familia do espago privado, colocando a
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como alvo de politicas publicas e afirma direitos da populagao infanto-juvenil,
compreendendo-os como sujeitos de direitos, em condigao peculiar de desen-
volvimento e, por isso, possuindo absoluta prioridade.

No que diz respeito ao adolescente autor de ato infracional, essa politica
deve obedecer aos principios da Convengao Internacional sobre os Direitos
da Crianga e do Adolescente, as regras Minimas das Nagdes Unidas para a
Administragdo da Infancia e da Juventude, as Regras minimas das Nagdes
Unidas para a Protegdo dos Jovens Privados de Liberdade, a Constituicao
Federal, o Estatuto da Crianga e do Adolescente e o Sistema Nacional Socio-
educativo.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente preve a garantia dos Direitos fun-
damentais da pessoa humana. Assegura-lhe a oportunidade, lhe garante o
desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social. Responsabiliza a
familia, a Comunidade, a sociedade e o poder publico pela garantia da efeti-
vagao desses direitos, de acordo com o seu art. 4°, a saber:

“E dever da familia, da comunidade, da sociedade em geral e do poder publi-
co assegurar, com absoluta prioridade, a efetivagéo dos direitos referentes a
vida, a saude, a alimentagao, a educagéo, ao esporte, ao laser, a profissionali-
zagao, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar
e comunitaria (BRASIL, 1990, art. 04).”

Com relagéo a pratica de ato infracional por adolescentes, o Estatuto da Crian-
¢a e do Adolescente, dispde de medidas socioeducativas que sédo aplicadas
pela autoridade competente, quando necessario. Considera a capacidade de
cumprimento do adolescente, a gravidade as circunstancias do ato e a dispo-
nibilidade de programas e servigos. Essas medidas vao desde a adverténcia,
caracterizada como medida admoestatoria, informativa,

formativa e imediata, aplicada pelo Poder Judiciario, as de meio aberto (Pres-
tagéo de servigcos a comunidade e liberdade assistida).

As medidas de prestacdo de servigos a comunidade e liberdade assistida,
possibilitam aos adolescentes em cumprimento de MSE a permanéncia na
familia e na comunidade conforme preceitua o art. 4° do ECA, no que se re-
fere ao direito a convivéncia familiar e comunitaria. Essas medidas devem ser
executadas no espago geografico mais proximo do local de residéncia do ado-
lescente, de modo a fortalecer o contato e o protagonismo da comunidade e
da familia. Segundo o art. 86, a politica de atendimento dos direitos da crianga
e do adolescente far-se-a através de um conjunto articulado de agdes gover-
namentais e ndo governamentais, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios. O art. 88 incises | e lll dispde sobre a municipalizagéo do
atendimento como diretriz dessa politica.

A municipalizagéo da execugado das medidas de meio aberto e exigida pela
lei 8069/90 - ECA, pelo CONANDA e pelo Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo - SINASE, esclarecendo que a municipalizagdo das medidas
socioeducativas deve ser executada no ambito geografico do municipio.
Desta forma, a proposta deste piano de atendimento socioeducativo vem para
reforgar as parcerias, intensificar as agdes, possibilitar aos adolescentes, a
familia e a comunidade, a participagdo no processo socioeducativo, propor-
cionando uma socioeducagao de qualidade, rompendo com a cultura punitiva,
repressiva e proporcionando a mudanga cultural, o respeito aos direitos huma-
nos, especialmente as criangas e adolescentes.

PUBLICO ALVO

Adolescentes de 12 a 18 anos, excepcionalmente até os 21, autores de ato
infracional, residentes no municipio de Feijé e suas respectivas familias.
OBJETIVO GERAL

Realizar o atendimento socioeducativo no Municipio de Feij6, de acordo com
o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA, e com o Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo - SINASE, no sentido de proporcionar um atendi-
mento socioeducativo de qualidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Manter uma equipe técnica exclusiva para Programa de Medidas Socioeduca-
tivas em Meio Aberto conforme preconiza o SINASE;

Garantir a manutengéo e a melhoria da qualidade dos servigos oferecidos pela
rede de atendimento socioeducativo;

Sensibilizar as familias de sua importancia na socializagdo do adolescente;
Promover agdes de prevengao da violéncia em suas diversas manifestacoes;
Qualificar os servigos de atendimento socioeducativo aos adolescentes em
cumprimento das medidas de prestagao de servigos a comunidade e liberdade
assistida;

Proporcionar conhecimentos aos técnicos e educadores/orientadores sobre
execugdo das medidas socioeducativas em meio aberto, conforme os para-
metros e diretrizes do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SI-
NASE;

Fortalecer a rede de atendimento socioeducativo do Municipio;

Subsidiar agdes, politicas e programas na area de adolescentes em cumpri-
mento em MSE.

5. EIXOS ESTRATEGICOS

5.1 - Atendimento Inicial:

Oficinas de capacitagdo da Policia Militar e Civil, sobre abordagem e a con-
ducao das criancas e adolescentes de acordo com a legislagdo especifica;
Implantar uma Delegacia da infancia e Juventude, com atendimento 24h para
vitimas e autores de violéncia contra criangas e Adolescentes;

Garantir estrutura fisica adequada de acordo com o guia de orientagéo técnica
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do CREAS, para realizagédo dos atendimentos.

Aquisicdo de um telefone movel que possibilite a comunicacéo entre os téc-
nicos e usuarios;

Garantir a permanéncia do Promotor, Defensor Publico e Delegado de Policia
Civil, que atuem na area da infancia e juventude, conforme demanda compro-
vada através de diagndésticos municipal, realizado Pela Secretaria Municipal
de Cidadania e incluséo Social - SEMCIS de Feij6, através da Equipe do Cen-
tro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS.

Aquisicdo de automoveis sendo uma caminhonete tratada, um quadriciclo,
uma moto, para execugao e eficacia dos servigos.

Aquisicdo de material de consumo e permanente;

- Atendimento aos Adolescentes e as Familias:

Garantir a equipe técnica do programa de medida socioeducativa do CREAS,
uma senha de acesso nos processos dos adolescentes em cumprimento de
MSE;

Executar as medidas socioeducativas em meio aberto, conforme previsto nas
Diretrizes do SINASE;

Ampliar e reformar o espa90 fisico préprio adequado de acordo com o guia de
orienta9oes do CREAS;

Melhorar as condi¢des de privacidade e sigilo do atendimento;

Adequada iluminagao, ventilagdo, conservagéo e salubridade;

Seguranga dos profissionais e publico atendido (um seguranga);
Acessibilidade a pessoas com deficiéncia, idosos, gestantes e criangas, den-
tre outros, de acordo com a lei N°- 11.982/2009 e suas alteragdes;

Espacos reservados e de acesso restrito a equipe para guarda de prontuarios.
Em casos de registros eletronicos, devem igualmente ser adotadas medidas
para assegurar o acesso restrito aos dados e informagdes;

Informagdes disponiveis em local visivel! sobre: servigos ofertados, horario de
funcionamento da unidade e fluxograma dos servigos;

Ainfraestrutura fisica do CREAS deve assegurar as seguintes condi96es para
acessibilidade a pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida: acesso
principal adaptados com rampas, da cal9ada a recepgéo; acesso adaptado as
principais areas do CREAS (salas de atendimento e banheiro);

Material de uso permanente para funcionamento do programa de medida so-
cioeducativa em meio aberto conforme previsto no SINASE.

Promover atividades diversas (palestras, oficinas, passeios, rodas de conver-
sa e outros), tendo como publico-alvo os adolescentes e familiares;

Articular em interface com as politicas publicas (SUAS X SUS X EDUCACAO),
estabelecendo um fluxo especifico para a politica publica de saude (consultas,
tratamento psicol6gico, psiquiatrico, nutricionista, assistente social) de atendi-
mento aos adolescentes e seus familiares, considerando suas especificida-
des, em especial aos usuarios de alcool/drogas, inclusdo na educacgao;
Garantir o acompanhamento sistematizado ao adolescente em seu contexto
familiar e social durante todo o cumprimento das medidas em meio aberto
(atendimento emergencial/prioritario, encaminhamentos aos programas so-
ciais, cursos profissionalizantes e insercdo no mercado de trabalho, dentre
outros), por meio de protocolo de referéncia e contra referéncia;

Promover, em parceria com a rede de atendimento do territ6rio, encontros e
reunides com as familias dos adolescentes em cumprimento de medida socio-
educativa em meio aberto;

Promover a participagao da familia no acompanhamento do adolescente no
acesso a educagao, a saude e aos programas sociais;

Articular junto com as instituicdes profissionalizantes e programas governa-
mentais de formacgéao profissional para inclusao dos adolescentes e suas fami-
lias;

Criar estratégia municipal para inser¢éo dos adolescentes e suas familias no
mercado de trabalho;

Pactuar com demais setores para inclusdo dos adolescentes em cursos de
formagao em Direitos Humanos e outros;

Ampliar e fortalecer parceria com o Instituto Socioeducativo - ISE, para aten-
dimento aos adolescentes egressos de Medidas Socioeducativas.

- Medida Socioeducativa - Prestagéo de Servicos a Comunidade e Liberdade
Assistida.

Manter ampla rela9ao com servigos das diversas politicas publicas existen-
tes no municipio, construindo um mapeamento dos equipamentos sociais-
-existentes, a fim de firmar parcerias, de acordo com o Fluxo Municipal de
Atendimento ja construido;

Incentivar o protagonismo juvenil e a participa9ao dos adolescentes nos even-
tos sociais da comunidade, em cursos profissionalizantes, em a96es de esco-
larizagéo, trabalho, lazer, cultura, esporte e outros;

Estabelecer parcerias com as Universidades, Institutos, Faculdades e comu-
nidade em geral, a fim de ampliar o nimero de atores envolvidos no acompa-
nhamento das Medidas em Meio Aberto (Igrejas, Associagdo de Moradores,
Projetos Comunitarios, dentre outros);

Firmar parceria com o SISTEMA S (SESC e SENAC), Instituto Dom Moacyr
e PRONATEC para inserir os adolescentes em Medidas Socioeducativas em
Meio Aberto (LA e PSC), em suas respectivas atividades;

Determinar, através de um ato normativo do Prefeito, que os érgéos publicos
municipais acolham o adolescente em Medida de Prestagao de Servigo a Co-
munidade - PSC.

- Capacitagao Profissional
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Garantir a capacitacdo continuada aos atores da Protegdo Social Basica e Especial - técnicos do programa, educadores e todas as instituicdes governamentais e ndo governamentais que fazem parte do sistema socioeducativo
do municipio;
Garantir a participagado da equipe técnica em eventos estaduais, nacionais e internacionais sobre medidas socioeducativas e temas afins, com o compromisso de multiplicagado das informagdes (Dependéncia Quimica, Prevengéo
de Violéncia contra Criangas e Adolescentes e outros);
Elaborar o Projeto Politico Pedagogico - PPP;
Realizar encontros regulares com a equipe de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico - PPP;
Fortalecer o apoio técnico do estado para o municipio.
- Sistema de informagao e Monitoramento
Implantar e manter atualizado o Sistema de informagao para a infancia e Adolescéncia - SIPIA - Modulo SINASE WEB no municipio de Feijé no programa de medida socioeducativas em meio aberto;
Criar Grupo de Trabalho intersetorial das Medidas socioeducativas para o monitoramento e avaliagdo das diretrizes do Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE.
6.RESULTADOS ESPERADOS
Equipe Técnica fortalecida para o atendimento dos adolescentes em cumprimento das medidas socioeducativas de PSC e LA,
Adolescentes em cumprimento das medidas socioeducativas de PSC e LA atendidos de acordo com a Lei Federal N° 12.594, de 18 de janeiro de 2012- SINASE e Lei N° 8.069 de 13 de julho de 1990 - ECA;
Diminuig&o dos casos de reincidéncia;
Fortalecimentos das parcerias com organizagdes governamentais e nao
governamentais na efetivacdo da rede de apoio para atendimento de adolescentes em cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto;
Fortalecimentos das relagbes familiares e comunitarias;
Assegurar o acesso dos adolescentes autores de ato infracional nas Politicas Publicas (educagéo, saude, cultura, esporte e lazer, assisténcia social, e profissionalizagéo e outras);
Que os atores estejam capacitados, técnicos do programa, orientadores e todas as instituicdes governamentais e ndo governamentais que fazem parte da rede de atendimento socioeducativo do municipio;
Oficinas e palestras socioeducativas disponibilizadas;
Maior agilidade e qualidade no acompanhamento dos adolescentes que cumprem Medida Socioeducativa em Meio Aberto;
Sensibilizagéo das familias dos socioeducandos na participacdo da execu¢do da medida aplicada;
Aquisicéo efetiva de automoveis;
Concretizagéo da reforma do espago do CREAS;
Efetivagéo dos equipamentos e servigos do Sistema de Garantia de Direitos (Delegacia Especializada, Promotoria da infancia e Juventude);
7. INSTITUICOES PARCEIRAS
Secretaria Municipal de Saude - proporcionar em ambito local o acesso a saude, atendimento psicoldgico, nutricionistas, assistente social, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, educador fisico, médico e enfermeiro.
Secretaria de Estado de Saude - proporcionar o atendimento do adolescente em todos os aspectos relacionados a saude do adolescente e de seus familiares.
Secretaria Municipal de Educacéo - assisténcia educacional.
Secretaria Estadual de Educagéo - assisténcia educacional.
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer - programas de apoio aos adolescentes e familiares;
Secretaria de Seguranca Publica, Ministério Publico, Defensoria Publica; Férum da Comarca de Feijo - apoio na ampliagado do Servigo de atendimento ao adolescente em conflito com a lei.
Conselho Municipal dos Direitos da Crian9a e do Adolescente, Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Assisténcia Social - exercer o exercicio do controle social.
Sistema S - trabalho e profissionaliza9ao dos adolescentes e familiares.
Organizagdes Governamentais e ndo — governamentais - apoio no acompanhamento da medida de Prestagéo de Servigos a Comunidade e Liberdade Assistida.
Servigos publicos municipais - apoio no acompanhamento da medida de Prestagédo de Servicos a Comunidade e Liberdade Assistida.
MONITORAMENTO E AVALIACAO
O monitoramento e avaliagdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo em Meio Aberto do Municipio de Feij6 sera realizado pelo grupo de trabalho Intersetorial formada pela Secretaria Municipal de Cidadania e
Incluséo Social - SEMCIS, contando com a participagéo fundamental do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, Conselho Municipal de Assistencia Social, Conselho Tutelar, Secretaria Municipal de Educagéo,
Secretaria Municipal de Saude e érgdos do Sistema de Garantia de Direitos (SGD).
O Sistema de Monitoramento e Avaliagdo sera realizado num processo continuo em todas as agdes, possibilitando a mensuracéo dos indicadores de processo e resultados, por meio de relatérios semestrais. Esses dados serdo
tabulados e apresentados em seminarios e encontros da area, para que possa ser transformado em melhorias das politicas socioeducativas.
Outros documentos de sistematizagédo, como por exemplo, fotos e material de divulgagéo, deverao, sempre que possivel, acompanhar os relatérios.
O monitoramento e a avaliagdo sdo de fundamental importancia para a execugdo do Plano Municipal, conforme as diretrizes estabelecidas no ECA, no SINASE e pelo grupo de trabalho previsto no Decreto N° ---- de Junho de
2018 para acompanhamento do Programa de Medidas Socioeducativas em meio Aberto - PSC e LA.
EIXO 1 - ATENDIMENTO INICIAL
Objetivo Acdes 2018 | 2019 |2020| 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Responsavel pela execugado
Oficinas de capacitagdo das
Policias Militar e Civil, sobre
abordagem e a condugéo das
criangas e adolescentes de
acordo com a legislagéo
especifica.

Secretaria Municipal de Cidadania e Inclu-
X sao Social - SEMCIS, Secretaria Estadual
de Direitos Humanos, Secretaria Estadual
de Desenvolvimento Social- SEDS e outros.
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Realizar 0 atendimento
Implantar uma Delegacia da In-
socioeducativo no Municfpio de Feijo, de acordo com o fancia e Juventude, com atendi- . . .
. o Secretaria de Seguranga Publica SESP;
Estatuto da Criancga e do mento 24h para vitimas e auto- X . NP
. . : Secretaria de Policia Civil
res de violencia contra criangas
Adolescente - ECA, e com o e Adolescentes.
Sistema Nacional de
Atendimento Socioeducativo Garantir estrutura fisica ade-
quada de acordo com o guia de
- SINASE, no sentido de orientagéo tecnica do CREAS, Prefeitura Municipal Secretana Municipal
Proporcionar um atendimento socioeducativo para realizagcao dos atendimen- X de Cidadania e Inclusdo Social - SEMCIS.
tos.
de qualidade.
Aquisicdo de um telefone movel
movel que possibilitea
comunicagao entre os técnicos Prefeitura  Municipal/Secretaria Municipal
€ usuarios; de Cidadania e Inclusdo Social - SEMCIS.
Eixos Tematicos
Garantir a permanéncia do
Promotor, Defensor Publico e
Delegado de Policia Civil, que
atuem na éarea da infancia e
juventude, conforme demanda
comprovada através de diag-
nosticos municipal, realizado Tribunal de Justiga, Defensoria Publica, Ministerio
Pela Secretaria Publico Estadual e Governo do Estado do Acre
Municipal de Cidadania e Inclu-
séo Social - SEMCIS, atraves
da Equipe do Centro X
de Referenda Especializado de
Assistencia Social -
CREAS.
Aquisicdo de automdvel sendo
uma _cgmlnhonete tragada um Governo Estadual, Federal e Municipal.
quadriciclo e uma moto para a X
eficacia dos servigos.
N . Governo do Estado/Prefeitura
Aquisicdo de material de consu- . : L ) )
; Municipal/Secretaria Municipal de Cidadania e In-
mo e permanente; X X X X X ~ ]
clusdo Social - SEMCIS
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EIXO 2 - ATENDIMENTO AOS ADOLESCENTES E AS FAMILIAS

Objetivo

Acdes

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Responsavel pela execugao

Sensibilizar as
familias de sua
importancia na
socializacédo do
adolescente;

Garantir a equipe tecnica
do programa de medida

Tribunal de Justica

socioeducativa do CREAS,
uma senha de acesso nos
processos dos adolescentes
em cumprimento de
MSE;

Executar as medidas socio-

educativas em meio aberto,
conforme previsto

Governo do Estado e Pre-
feitura

nas Diretrizes do SINASE;

Ampliar e reformar o espac;:o

fisico
préprio adequado de acordo
com o guia de orientacdes do
CREAS;

Prefeitura/SEMCIS

Melhorar as condigbes de
privacidade e sigilo do aten-
dimento

Prefeitura/SEMCIS

ilumina-
ventilagéo, conser-
vacao e salubridade;

Adequada
céo,

Prefeitura/SEMCIS

Qualificar os
servigos
atendi-
mento

de

Segurancga dos profissio-
nais e publico atendido (um
seguranga):

Governo do Estado/Prefeitu-
ra/SEMCIS

socioeducativo
aos
adolescentes
em

cumprimento
das

Acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos,
gestantes e criangas, dentre
outros, de acordo com a
lei N° 11.982/2009 e suas

alteragdes;

Prefeitura/SEMCIS

medidas de pres-
tacéo

Espacos reservados e de
acesso restrito a equipe para

de servi-
cos a

guarda de
prontuarios. Em casos de

comunidade
e

registros eletrénicos, devem
igualmente ser adotadas

liberdade assis-
tida;

medidas para assegurar o
acesso restrito aos dados e
informacoes;

SEMCIS

Informacgdes disponiveis em

local visivel sobre: servi-

¢os ofertados, horario de
funcionamento da unidade e

fluxoarama dos servicos;

SEMCIS/CRAS/CREAS

A infraestrutura fisica do
CREAS deve assegurar as
seguintes condir;:oes para

acessibilidade a pessoas com
deficiencia e/ou mobilidade
reduzida: acesso principal
adaptados com rampas, da
calr;:ada a recepr;:ao; acesso
adaptado as principais areas
do CREAS (salas de atendi-

mento e
banheiro);

Prefeitura/SEMCIS

Material de uso permanente
para funcionamento do pro-
grama de medida socioedu-
cativa em meio
aberto conforme previsto no
SINASE

Estado/Prefeitura e SEMCIS

Promover atividades diversas
(palestras, oficinas, passeios,
rodas de conversa e outros),
tendo como publico alvo os
adolescentes e
familiares;

CREAS e parceiros
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de

Fortalecer a rede

Articular em interface com as
politicas publicas (SUAS X
SUS X EDUCACAO), estabe-
lecendo um fluxo especifico
para a politica publica de

atendimento
socioeducativo
do

saude (consultas, tratamento
psicoldgico, psiquiatrico, nu-
tricionista, assistente social)
de atendimento aos ado-
lescentes e seus familiares,
considerando suas especi-
ficidades, em especial aos
usuarios de alcool/drogas,

Municfpio;

SEMCIS e todas as politicas
setoriais

inclusédo na educagao

Garantir o acom-
panhamento sistematizado
ao adolescente em seu
contexto familiar e social
durante todo o cumprimento
das medidas em rneio aberto
(atendirnento ernergencial/
prioritario, encarninhamen-

tos aos
prograrnas sociais,
cursos profissionalizantes
e inserr;:ao no mercado de
trabalho, dentre outros), por
rneio de protocolo de referen-
cia e contra referéncia;

SEMCIS e todas as politicas
setoriais

Promover, em parceria com a rede
de atendimento do territério, en-
contros e reunides com as familias
dos adolescentes em cumprimento
de medida socioeducatica em meio
aberto;

SEMIS e todas as politicas
setoriais

Promover a participagédo da familia
no acompanhamento do adoles-
cente no acesso a educagao, a
saude e aos programas sociais;

SEMCIS e todas as politi-
cas setoriais

Articular junto com as instituiges
profissionalizantes e programas
governamentais de formacgéo pro-
fissional para inclusdo dos adoles-
centes e suas familias;

SEMCIS\CREAS

Criar estratégia municipal para in-
sercéo dos adolescentes e suas fa-
milias no mercado de trabalho;

Prefeitura/MTE/MPT

Pactuar com demais setores para
inclusao dos adolescentes em cur-
sos de formagédo em Direitos Hu-
manos e outros;

x

SEDS, SEJUHD, SEMCIS

Ampliar e fortalecer parceria com
o Instituto Socioeducativo — ISE,
para atendimento aos adolescen-
tes egressos de Medidas Socioe-
ducativas.

ISE, SEDS e SEMCIS

EIXO 3 - MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS: PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE E LIBERDADE ASSISTIDA
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Objetivo

Acdes

2018

2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Responsavel pela execugéo

Qualificar os
servigos

de atendimento
socioeducativo
aos adolescen-
tes em
cumprimento
das

medidas de
prestagao de
servicos a
comunidade

e liberdade as-
sistida;

Manter ampla relagdo com servi-
¢os das diversas politicas publicas
existentes no municipio, construin-
do um mapeamento dos equipa-
mentos sociais existentes, a fim de
firmar parcerias, de acordo com o
Fluxo Municipal de Atendimento ja
construido

SEMCIS\CREAS

Incentivar 0 protagonismo juvenil
e a participagdo dos adolescentes
nos eventos sociais da comunida-
de, em cursos profissionalizantes,
em agdes de escolarizagao, traba-
Iho, lazer, cultura, esporte

e outros.

SEMCIS\CREAS e todas
as politicas setoriais mu-
nicipais

Eslabelecer parcerias com as Uni-
versidades, Institutos e Faculdades
e comunidade em geral, a fim de
ampliar o numero de atores en-
volvidos no acompanhamento das
Medidas em Meio Aberto (Igre-
jas, Associacéo de

Moradores, Projetos Comunitarios,
dentre outros).

SEMCIS\CREAS

Subsidiar
acoes,

politicas e
programas na
area de adoles-
centes em cum-
primento em
MSE.

Firmar parceria com o SISTEMA
S (SESC e SENAC), Instituto Dom
Moacyr e PRONATEC para inserir
os adolescentes em Medidas So-
cioeducativas em Meio Aberto (LA
e PSC),

em suas respectivas atividades;

Prefeitura\SEMCIS

Determinar atraves de um ato nor-
mativo do prefeito que os 6rgéos
publicos municipais acolham o
adolescente em PSC.

Prefeito

IXO 4 — CAPACITAGAO PRO

FISSIONAL

Objetivo

Acgdes

2018

2019 | 2020 | 2021 | 2022

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Responsavel pela exe-
cucao

Garantir a capacitagao conti-
nuada aos atores da protecao
basica e especial — técnicos do
programa, educadores, e todas
as instituicbes governamentais
€ nao governamentais que
fazem parte do sistema socioe-
ducativo do municipio.

Secretaria de Estadual
Desenvolvimento Social
— SEDS, secretariaa
Municipal de Cidadania e
Incluséo Social, Instituto
Socioeducativo do Estado
do Acre.

Garantir a participacédo da equi-

Qualificar que os
orgaos Estaduais
executem com
mais frequéncia ca-
pacitacdes para os
técnicos e todas a
rede socioassisten-
cial, e Sistema de
Garantia de Direitos
das Criangas e dos
Adolescentes.

pe técnica em eventos estadu-
ais, nacionais e internacionais

sobre medidas socioeducativas
e temas afins, com o compro-

misso de multiplicacdo das
informagbes (Dependéncia Qui-
mica, Prevencgéo de Violéncia
contra Crianca e adolescente e
outros).

Prefeito

Elaborar o Projeto Politico
Pedagodgico — PPP;

SEDS, SEMCIS

Realizar encontros regulares

com a equipe de acordo com

o Projeto Politico Pedagdgico
— PPP.

SEMCIS e Equipe técnica
do CREAS e CRAS

Proporcionar
conhecimentos aos
técnicos e educa-
dores/orientadores
sobre execugao
das medidas so-
cioeducativas em
meio aberto, con-
forme os parame-
tros e diretrizes do
Sistema Nacional
de Atendimento
Socioeducativo —
SINASE;

Fortalecer o apoio técnico do
estado para o municipio.

SEDS e demais Secreta-
rias estaduais € munici-
pais.

EIXO 5+ SISTEMA DE INFORMAGAO E MONITORAMENTO
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Objetivo Agbes 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 Res"°”sglgope'a exe-
Implantar e manter atua-
lizado o Sistema de Infor-
macgao para a Infancia e
Adolescéncia * SIPIA
- Modulo SINASE X
WEB no Secretaria Estadual de
municipio de Feij6 no Desenvolvimento Social,
programa ISE e Prefeitura.
Implantar SIPIA de medida socioeducati-
vas em
meio aberto.
Criar Grupo de Trabalho
Intersetorial das Medidas

no
municipio de Feijo.

socieducativas para

0 e
monitoramento e avalia-X X X X X X X X X X X SEMCIS, e outras Politica
¢ao das setoriais locais do Siste-

diretrizes do Sistema Na- ma de Garantia de Direito

cional de Atendimento
Socioeducativo
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SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDS.

Feijo - 2018

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 003/2026

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO, denominada CONTRATANTE, e a pessoa Juridica SOLU'S ENGENHARIA — EIRELI, inscrita no CNPJ sob o
n°. 05.495.255/0001-96, denominada CONTRATADA.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto, o acréscimo equivalente a 14,66% (Quatorze virgula sessenta e seis por cento) do Contrato N° 071/2024,
com base na Lei n.° 14.133/2021, constitui objeto do presente Contrato, a Contratagdo de Empresa para revitalizacdo do Parque do Buritizal no Municipio de
Feijo-Acre.

O presente termo aditivo produzira efeitos a partir de 20/03/2026
MODALIDADE DE CONTRATAGAO: CONCORRENCIA N° 001/2024
DATA DA ASSINATURA: 20/03/2026

RAILSON FERREIRA DA SILVA

PREFEITO /CONTRATANTE

VALDINEI DA SILVA LIMA

CONTRATADA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

ERRATA DE PUBLICAGCAO

A Prefeitura Municipal de Feij6 através do Setor de Gestéo e Fiscalizagdo de Contratos vem de publico corrigir a matéria publicada no Diario Oficial do Estado
do Acre, n°. 14.228, pagina: 172, de 20/03/2026.

Onde se 1&: DO VALOR - O valor total da contratagdo R$ 14.094,25 (Quatorze mil, noventa e quatro reais e vinte e cinco centavos). Ja incluidos todos os im-
postos, taxas e quaisquer outras despesas que seja pertinentes ao objeto contratados.

Entenda-se: DO VALOR - O valor total da contratagdo R$ 13.648,75 (Treze mil, seiscentos e quarenta e oito reais e setenta e cinco centavos). Ja incluidos
todos os impostos, taxas e quaisquer outras despesas que seja pertinentes ao objeto contratados.

Permanecendo inalteradas as demais clausulas do presente contrato.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO

EXTRATO DO CONTRATO N.° 128/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°043/2025

PREGAO ELETRONICO N.° 90018/2025

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO, denominada CONTRATANTE, e a pessoa Juridica POSTO RI LTDA inscrito(a) no CNPJ n° 63.604.631/0003-
00, denominada CONTRATADA.

DO OBJETO — A Contratagdo de Empresa Especializada no Fornecimento de Derivados do Combustivél (Oleo Diesel Comum, Oleo Diesel S10 e Gasolina
Comum), para Veiculos, Embarcagdes, Maquinarios, Equipamentos e outros servigos prestados na Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social no
Municipio de Feijé.

DOTACAO ORCAMENTARIA

Und.: 10 — Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social

Proj. Ativ.: 2.029 — Manutengéo da Secretaria Municipal de Cidadania e Inclusdo Social
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Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0500 — Material de Consumo
Proj. Ativ.: 2.039- Manutengao do Conselho Tutelar

Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0500 — Material de Consumo
Und.: 12 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

Proj. Ativ.:1.241 — Programa de fortalecimento emergencial do Aten. Cadastro
Unico no SUAS

Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Proj. Ativ.: 2.076 — Primeira Infancia dos SUAS - Crianga Feliz
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Proj. Ativ.: 2.077 — Servigo de Protegao Social Basica

Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0500 — Material de Consumo
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0661 — Material de Consumo
Proj. Ativ.: 2.080 — Apoio a organizacao e gestao do SUAS- IGDSUAS
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Proj. Ativ.:2.081 — Fortalecimento do Controle Social — IGD SUAS
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Proj. Ativ.:2.083 — Fortalecimento do Controle Social — IGD PBF
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Proj. Ativ.: 2.088 - Servico de Protecdo Social Especial

Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0660 — Material de Consumo
Elemento de Despesa: 3.3.90.30 — 0661 — Material de Consumo

DO VALOR - O valor total da contratagao é R$ 279.999,31 (Duzentos e se-
tenta e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e trinta e um centavos).
Ja incluidos todos os impostos, taxas e quaisquer outras despesas que seja
pertinentes ao objeto contratado.

DA VIGENCIA - O Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, inicio em:
20/03/2026 até 20/03/2027.

DATA DA ASSINATURA: 20/03/2026.

Assinam, Railson Ferreira da Silva, Prefeito de Feijo/AC, e a Pessoa Juridica
POSTO RI LTDA inscrito(a) no CNPJ n° 63.604.631/0003-00, e por seu
representante Legal, Raimundo Nonato Soares Damasceno.

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FEIJO
ERRATA DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Feijo através da Agente de Contratacdo vem de
publico corrigir as seguintes matérias: 01 - Diario Oficial do Estado do Acre,
n°. 14.228 de 20/03/2026 - pagina 171 — AVISO DE LICITACAO. Onde se Ié:
R$: PREGAO ELETRONICON® 90052/2026 — cujo objeto é: Contratagdo de
empresa para a prestacdo de servigos de engenharia continuos de limpeza
urbana de ruas, valas, calgadas e cérregos, no Municipio de Feijo - Acre.
Entenda-se: PREGAO ELETRONICO SRP N° 90053/2026.

02- Data de retirada de Edital e respectiva abertura:

90052/2026 — Objeto: Contratagao eventual de empresa para a prestagdo de
locagdo de maquinas pesadas e veiculos (com operador e sem operador),
visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Feijé — Acre. Re-
tirada: 24/03 a 07/04/2026 — Abertura: 08/04/2026 as 12h00min horario de
Brasilia;

90053/2026 — Objeto: Contratagdo de empresa para a prestacao de servigos
de engenharia continuos de limpeza urbana de ruas, valas, calgadas e corre-
gos, no Municipio de Feijé — Acre. Retirada: 24/03 a 07/04/2026 — Abertura:
08/04/2026 as 11h00min horario de Brasilia;

90054/2026 — Objeto: Realizagéo de torneio regional de futebol e futsal ama-
dor no Municipio de Feij6 — Acre — Convénio 897498/2020 — MINISTERIO
DA CIDADANIA Retirada: 24/03 & 07/04/2026 — Abertura: 08/04/2026 as
10h00min horario de Brasilia;

Permanecendo inalteradas as demais informagdes do aviso.

JORDAO

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 011 /2026

“Autoriza as instituicdes integrantes do Sistema Financeiro Nacional no muni-
cipio de Tarauaca —Acre e Rio Branco -Acre, a concederem acesso ao Tribu-
nal de Contas do Estado do Acre para consulta a Movimentag&o das contas
bancérias de responsabilidade dos Orgéos e Entidades da Administragdo Pu-
blica Estadual/Municipal Direta e Indireta, inclusive dos Fundos Municipais/
Estaduais.”

O PREFEITO DE JORDAO- ACRE, no uso das atribuicdes legais conferidas pela
Constituigao da Republica Federativa do Brasil e pela lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO que o Tribunal de Contas do Estado do Acre, através da
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Resolugdo n° 87, de 28 de novembro de 2013, requer documento de auto-
rizacdo de acesso para consulta aos dados da movimentagédo bancaria dos
6rgaos, entidades e poderes jurisdicionados;

CONSIDERANDO a evolugéo e a disseminagao das tecnologias de tratamen-
to da informagao, e a aplicagao dos principios da celeridade, da economicida-
de na Administragao Publica;

CONSIDERANDO o primado do principio da transparéncia e da gestao fiscal
responsavel,

DECRETA:

Art. 1° Ficam as instituicbes bancarias sediadas no municipio de Tarauaca
-Acre, autorizadas a concederem ao Tribunal de Contas do Estado do Acre,
acesso para consulta a movimentacao financeira do periodo 01/01/2024 a
31/12/2024, das contas bancarias, inclusive de aplicagdes financeiras, de titu-
laridade dos Orgaos/Entidades e/ou Fundos Municipais/Estaduais, vinculadas
aos seguintes CNPJ’s:

| — 84.306.497/0001-60

II- 11.373.970/0001-59

Ill- 14.972.321/0001-62

IV-30.700.452/0001-47

Art. 2° O acesso a consulta a que se refere o art. 1° deste Decreto, dar-se-a
por solicitagdo da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Acre, a
quem compete regular, de forma detalhada, os critérios para uso dos acessos
permitidos e a portabilidade pelos servidores autorizados.

Art. 3° A movimentagao financeira, para fins deste Decreto, abrange as transa-
¢des bancarias relativas a realizagdo da despesa e receita publicas, inclusive
transferéncias de recursos, transmisséo e recepgéo de arquivos eletrénicos,
via provedor disponibilizado por instituicdes bancarias oficiais e privados e via
internet.

Art. 4°. O presente decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito, 23 de margo de 2026.

Naudo Ribeiro
Prefeito Municipal de Jordao-Acre

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 105, DE 19 DE MARGCO DE 2026

Disp&e sobre a exoneragao de cargo de provimento em comissao.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JORDAO, Estado do Acre, no uso das atribui-
coes que lhe confere o art. 59, V e VII, da Lei Orgéanica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Sr., ANTONIO NATHANAEL DE SOUZA MENDONGCA, CPF
n° ***.487.712-**, da EQUIPE DE APOIO do Agente de Contragéo e o Prego-
eiro nos procedimentos necessarios previstos na Lei n® 14.133/2021, na Se-
cretaria Municipal de Planejamento, Licitagdes e Contratos, simbologia CC-3.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Jordao-Acre, 19 de margo de 2026.

Naudo Ribeiro
Prefeito de Jordao

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 106, DE 19 DE MARCO DE 2026

Disp&e sobre a nomeagéao de cargo de provimento em comisséo.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JORDAO, Estado do Acre, no uso das atribui-
¢Oes que lhe confere o art. 59, V e VII, da Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Sr. ANTONIO NATHANAEL DE SOUZA MENDONGCA, CPF
n°® ***.487.712-**, para o cargo de Diretor de Termo de Referéncia na Secreta-
ria Municipal de Planejamento, Licitagcdes e Contratos, simbologia CC-3.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Jordao-Acre, 19 de margo de 2026.

Francisco Naudino Ribeiro Souza

Prefeito de Jordao

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE JORDAO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 107, DE 20 DE MARGCO DE 2026

Disp&e sobre a concessao de diarias ao Procurador-Geral do Municipio, ISA-
AC DE MENDONCA FREIRE, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JORDAO, Estado do Acre, no uso das atribui-




